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Am Institut für Binnenfischerei e.V. Potsdam-Sacrow (www.ifb-potsdam.de) in Groß Glienicke bei Potsdam 
ist ab 1.4.2020 folgende Stelle unbefristet zu besetzen:  
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter und 
Leitung des Arbeitsbereichs Binnenfischerei 
 
Das Institut für Binnenfischerei entwickelt mit seiner eng an praktischen Fragestellungen orientierten 
Forschung fachliche Grundlagen und anwendungsbereite Ansätze und Verfahren für eine ökologisch und 
ökonomisch nachhaltige Fischerei und Aquakultur in Binnengewässern sowie den Schutz von Fischarten 
und -habitaten. Es informiert und berät die fischereiliche Praxis, Politik, Behörden, Verbände und die 
Öffentlichkeit zu Fragen rund um Fischerei, Aquakultur und Fischökologie und unterstützt die fischereiliche 
Hochschulausbildung an mehreren Universitäten. Am Institut sind aktuell etwa 30 Mitarbeiter/-innen 
beschäftigt. 
 
Im Arbeitsbereich Binnenfischerei steht das integrative Management der Erwerbs- und Angelfischerei auf 
Flüssen und Seen im Fokus. Aktuelle Themenschwerpunkte liegen in der Erfassung und Analyse der 
Dynamik von Fischereien und den dafür maßgeblichen Faktoren, der Entwicklung und Erprobung 
nachhaltiger Bewirtschaftungskonzepte für wichtige Zielarten der Erwerbs- und Angelfischerei im 
Norddeutschen Tiefland sowie in der Bewertung und Erschließung von fischereilichen Potenzialen speziell 
auch in Seen des Braunkohletagebaus.  
 
 
Ihre Aufgaben: 

 Fachliche und organisatorische Anleitung eines Teams aus Wissenschaftlern/-innen und 
technischen Mitarbeitern/-innen 

 Thematische Entwicklung und Profilierung des Arbeitsbereichs 
 Entwicklung, Beantragung und Umsetzung von Forschungsprojekten, Einwerbung und Realisierung 

von Aufträgen 
 Präsentation und Diskussion von Arbeitsergebnissen bei den Zielgruppen und in der Öffentlichkeit, 

z.B. in Form von Vorträgen, Beratungen, Mitwirkung bei der Aus- und Weiterbildung, Engagement in 
Fachgremien und Arbeitskreisen 

 Erstellung von Fachpublikationen sowohl in wissenschaftlichen als auch in zielgruppenspezifischen 
Zeitschriften und sonstigen Medien  

 Mitarbeit in Leitungsgremien des Instituts 
 
 
Unsere Anforderungen an Sie: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder Master) und Promotion mit Schwerpunkt im 
Bereich Fischbiologie, Fischereiwissenschaft oder vergleichbar 

 fundierte, umfassende Kenntnisse und mehrjährige Erfahrungen zur Erfassung, Analyse und zum 
Management von Fischereien in Binnengewässern 

 Erfahrungen in interdisziplinären Projekten und Netzwerken sowie in der Führung von 
Mitarbeiterinnen/-ern sind von Vorteil 

 Identifikation mit der nachhaltigen Nutzung und der Erhaltung fischereilicher Ressourcen 
 Kontaktfreudigkeit und sehr gute Kommunikationsfähigkeit insbesondere auch gegenüber Vertretern 

der fischereilichen Praxis, anderen Interessensgruppen, Behörden 
 Freude an der Führung eines Teams und an der Förderung und Entwicklung von Mitarbeitern/-innen 
 sehr gutes zielgruppenspezifisches mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen in deutscher 

und englischer Sprache sowie sicheres Auftreten 
 PKW-Fahrerlaubnis, Bereitschaft zu regelmäßigen Reisen 



 
Wir bieten: 

 die Mitarbeit in einer etablierten und anerkannten Einrichtung der anwendungsorientierten 
Fischereiforschung und bei deren Weiterentwicklung 

 die Zusammenarbeit mit motivierten und von Fisch und Fischerei begeisterten Kolleginnen und 
Kollegen  

 eine spannende Arbeitsaufgabe mit weiten gestalterischen Möglichkeiten und die Übernahme von 
Führungsverantwortung 

 ein unbefristetes Anstellungsverhältnis gemäß TVL 
 Bezahlung bis Entgeltgruppe 14 bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen und vorbehaltlich 

einer Berufung in den Vorstand des Instituts 
 einen Arbeitsplatz direkt am See und in unmittelbarer Nähe der Städte Potsdam und Berlin 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie diese bitte ausschließlich auf elektronischem Weg bis zum 
30.11.2019 an  
bewerbung@ifb-potsdam.de 
 
Für Fragen steht Ihnen Herr Dr. Brämick unter 033201-40630 gern zur Verfügung. 
 
 


